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AVVERTENZA

Le Poste Italiane hanno recentemente reso noto che non garantiscono
la spedizione del Giornale “Marinai d’ltalia” verso taluni indirizzi civici
a seguito del cambio di alcuni codici di avviamento postale (circa 280
CAP) da loro modificati a Novembre 2023.

Al fine che questo inconveniente non si ripresenti in futuro, si invitano,
caldamente, i Referenti Informatici di Gruppo, a effettuare un accurato
controllo degli indirizzi, soprattutto dei CAP, dei propri Soci, procedendo,
di conseguenza, ad aggiornare correttamente le informazioni da inseri-
re nel tabulato dell’Associazione.




I N

Errata corrige al Bollettino n.4 - Dicembre 2023

Sostituire I'elenco riportato al punto VI di pagina 10, con il seguente:

Gruppo Costituzione Anniversario
ALASSIO 12.12.2014 10
APRILIA 26.05.2014 10
ISOLA GALLINARA-ALBENGA 18.12.2014 10
ISOLA DEL LIRI 20.02.2004 20
TORTONA 14.06.2004 20
LADISPOLI 10.05.1994 30
GEMONA DEL FRIULI 03.07.1994 30
JESOLO 01.08.1994 30
RIETI 02.07.1984 40
LANCIANO 02.08.1974 50
IMPERIA 03.01.1964 60
MONTEVARCHI 25.05.1964 60
CASALE SUL SILE-MOGLIANO VENETO 05.07.1964 60
PRATO 13.07.1964 60
CONEGLIANO 11.10.1964 60
CARRARA 29.11.1964 60
PORTO TORRES 18.12.1964 60
BELLANO 01.01.1954 70
COSENZA 01.01.1954 70
SIRMIONE 01.01.1954 70
TRICASE 01.01.1954 70
SERAVEZZA 06.09.1954 70
PORTOGRUARO 23.09.1954 70
VITTORIO VENETO 24.09.1954 70
PALAZZOLO SULLCOGLIO 10.10.1954 70
DESENZANO DEL GARDA 15.05.1934 90
SAN BENEDETTO DEL TRONTO 24.05.1934 90
TARANTO 21.09.1934 90
GORIZIA 01.10.1934 90
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Estratto del Verbale del C.D.N. del 24 Novembre 2023

Si riporta di seguito la sintesi degli argomenti trattati nella riunione in epigrafe.
Inizia

..... OMISSis ......

Prima di dare I’avvio ai lavori viene eseguito I'Inno Nazionale.

Il P.N, accertato che il numero dei Consiglieri Nazionali presenti (15 su 24) risulta sufficiente per deliberare, alle ore 09.30
dichiara aperta la Riunione.

Prima di iniziare l'esame degli argomenti posti all’Ordine del Giorno, il P.N. rammenta che essi sono stati tutti oggetto di
trattazione preliminare nel corso dell’ultimo C.E.N.

1.- Punto di Situazione sul Bilancio 2023

Relatore C.S.A.

Il bilancio del 3° trimestre 2023 e le relative proiezioni al 31 dicembre fanno prevedere che il predetto anno si chiudera con
un passivo del conto economico di circa 8.700,00 €.

Nel comparto delle entrate si registra una diminuzione di 3.000,00 € dei versamenti del personale MM in servizio, larga-
mente compensato da maggiori entrate di oltre 9.700,00 € del contributo Soci per le spese generali, istituzionali ed editoriali
(dovuta a una valutazione prudenziale della diminuzione dei Soci).

Per ovviare, per quanto possibile, alla preoccupante riduzione del contributo versato dal personale in servizio, contraddi-
stinto, negli ultimi anni, da un trend decisamente negativo (si ¢ passati dai 100.000,00 € di qualche anno fa agli 80.000,00
€ attuali), la Presidenza Nazionale cerchera di adottare, di concerto con lo S.M., azioni mirate a sensibilizzare a riguardo i
singoli appartenenti alla F.A. (p.e. lettera “ad hoc” da abbinare al cedolino dello stipendio).

Nel comparto delle uscite si osservano scostamenti significativi per:

* rimborsi degli Organi periferici (6.400,00 €);

* rimborsi spese per riunioni C.E.N. e C.D.N. (2.900,00 €);

* sopravvenienze passive (7.000,00 €) causate dal costo dell’energia per il Monumento al Marinaio non ancora acquisito
nel patrimonio del Comune di Roma.

In questo contesto si evidenzia, inoltre, che le spese per la stampa del periodico sono state in linea con le “speranze”, deter-

minando una minore spesa di circa 2.000,00 € rispetto al preventivato.

Per opportuna informazione si attira 'attenzione che il contributo “volontario” richiesto per il Raduno Nazionale di 1,00 €,
¢ stato dato unicamente da circa il 46% dei Soci.

I1 C.S.A. invita tutti i Consiglieri, con preghiera di estendere tale raccomandazione ai propri Delegati Regionali, a inoltrare
le richieste di rimborso per le spese sostenute per motivi di carattere istituzionale, entro la prima quindicina del mese di
dicembre; questo “invito” da parte della Presidenza Nazionale scaturisce da aspetti di carattere amministrativo, finalizzati a
facilitare la chiusura del Bilancio dell’anno in corso.

Il C.N. URRU (Delegazione Sardegna), a margine dell’argomento trattato e visto che la sua proposta riguarda direttamente
la sfera amministrativa, ritiene opportuno che almeno una volta all’anno si pianifichi una riunione in presenza, anche, dei
Delegati Regionali per migliorare i rapporti interpersonali tra le due figure “cardine” a livello periferico dell’Associazione;
il conoscersi, trattare e dibattere insieme di argomenti di comune interesse, non pud che migliorare 'organizzazione e la
funzionalita dell’Associazione consentendo di porre le condizioni idonee per affrontare, in maniera univoca, le varie proble-
matiche che possono insorgere attivitd durante.
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Il P.N. concordando con la proposta del C.N. URRU, ritiene che, perd, il tutto debba essere subordinato alle disponibilita
finanziarie dell’Associazione; disponibilita che questanno ¢ caratterizzata dalla presenza di un passivo stimato di circa 8.700
€ che, pur essendo principalmente imputabile a fattori esterni (spese per 'energia elettrica per il funzionamento del Monu-
mento al Marinaio) condiziona di fatto le scelte della Presidenza.

Per il futuro, sicuramente, qualora la situazione amministrativa lo consenta, tale possibilita trovera attuazione in quanto
pienamente condivisa dalla Presidenza Nazionale.

1l C.D.N. prende atto.

2/3.- Approvazione del Bilancio Preventivo per il 2024 (Punto 2 dell’O.D.G.) e della quota annua pro-
capite per ’anno 2024 (Punto 3 dell’O.D.G.)

Trattandosi di argomento che direttamente influisce sul Bilancio Preventivo per l'anno 2024, il punto 3 dell’0.d.G. viene
trattato congiuntamente al punto 2.

Relatore C.S.A.

Il Bilancio Preventivo 2024 ¢ stato impostato tenendo conto sia delle risultanze dell’andamento economico dell’anno in cor-
so, sia dalla volonta di dover prevedere, strutturalmente, il costo annuo di 20.000,00 € per un accantonamento sufficiente a
finanziare il prossimo Raduno Nazionale nell’anno 2027.

el anni precedenti, detto accantonamento non era mai stato previsto, in quanto i residui attivi dei bilanci, in epoche
Nei 12 precedenti, dett t t tato previst quant dui attivi dei bil poch
pre-covid, consentivano di raggiungere la necessaria disponibilita di risorse. Ferma restando la condizione di continuare a
garantire 'adempimento di tutti i compiti assegnati, si rende necessario adeguare le quote del contributo Soci per le spese
generali, istituzionali ed editoriali all'importo di 12,00 €. A riguardo si precisa che, per i Soci con doppia iscrizione, i Gruppi
di seconda iscrizione (attualmente 441), dovranno inviare alla PN I'importo di 6,00 € (50% della quota intera, vds. Art.
9.2.a del Regolamento Ed. 2023).
g

Prima di procedere alla disamina e approvazione dei due punti all’O.d.G., visto che si tratta pur sempre di argomento
correlato ad aspetti amministrativi, il C.S.A. ritiene opportuno illustrare per sommi capi, le caratteristiche e le finalita del
software di base che, a partire da febbraio/marzo 2024, sostituira 'ormai obsoleto tabulato dell’Associazione; per allinearsi
ai mutamenti avvenuti nel settore informatico ¢ necessario, infatti, una ristrutturazione, sia tecnica sia strutturale, del pro-
gramma operativo preposto alla gestione e controllo del personale.

Tale programma, realizzato da un giovane esperto di informatica, attualmente gestore del Portale “Facile.it”, consentira una
maggior precisione e rispondenza alla realta associativa, tramite un continuo interscambio di informazioni e aggiornamento
dei dati, tra Centro e Periferia.

Per conseguire questi risultati, il Software, che sara sempre controllato dalla Presidenza Nazionale, si avvarra del contributo
di quelle figure gia introdotte nei passati anni, ma mai effettivamente e pienamente “utilizzate”, dei RR.IL.GG. (Referenti
Informatici dei Gruppi), cio¢ personale selezionato all’interno di ogni Gruppo, che seppur con limitate capacita d’inter-
vento, potra procedere all’aggiornamento di quei dati ritenuti essenziali per la gestione, a livello centrale, dell'organico
dell’Associazione.

Oltre ai RR.IL.GG., anche i CC.NN. e DD.RR. avranno possibilita di accedere a tale programma per disporre di una si-
tuazione effettiva e aggiornata dei Gruppi della propria Delegazione.

Di massima il R.I.G. dovra essere, proprio per i compiti specifici a lui assegnati, il Segretario del Gruppo; qualora cio non
fosse possibile, il Presidente del Gruppo potra designare, per tale ruolo, altro soggetto dotato di adeguato livello informati-
co. Una volta designato, il R.I.G. sara 'unico referente nei confronti della Sezione Tabulato del 2° Ufficio Coordinamento
della Presidenza Nazionale, per aggiornare quei dati di diretta competenza del Gruppo, quali: data di nascita, numero della
tessera e indirizzo dei Soci e variazioni intervenute, nel Gruppo, a seguito di nuove iscrizioni, decessi o diminuzioni nel
numero di affiliati.

A livello centrale il nuovo sistema dovrebbe essere operativo entro febbraio/marzo 2024; per arrivare comunque al funzio-

namento a pieno regime del software si dovranno rispettare i seguenti steps:

- entro fine anno, ogni Gruppo dovra comunicare alla Presidenza Nazionale, tramite il proprio D.R., il R.I.G. e il
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suo indirizzo mail;
- nel mese di di febbraio 2024, 'Ufficio Coordinamento della Presidenza Nazionale, inviera ai RR.IL.GG. le creden-
ziali per 'accesso al nuovo Portale;

- nel periodo marzo — aprile 2024, i RR.II.GG. dovranno procedere all’aggiornamento dei dati (data di nascita,

numero della tessera e indirizzo) dei Soci del Gruppo di appartenenza, indicando anche le variazioni intervenute a
seguito di nuove iscrizioni, decessi 0 mancato rinnovo dell’iscrizione;

- completata questa fase, la Presidenza Nazionale, che avrd monitorato le modifiche apportate, emettera, nel mese
di maggio, una informativa ai singoli Gruppi contenente il relativo addebito per gli oneri di carattere istituzionale.

Come specificato dal P.N., tutte le informazioni per il corretto impiego del software saranno oggetto di un’apposita nota
esplicativa diramata a tutti i Gruppi dell’Associazione.

Al termine dell’esposizione, il C.N. BORGOGLIO (Delegazione Piemonte Orientale) chiede:

- se sia possibile utilizzare, anziché la mail del R.I.G., quella ufficiale del Gruppo;

- riferendosi al proposto incremento di 1,00 € per le quote di carattere istituzionale, posticiparne I'entrata in vigore di
1 anno, in quanto la sua immediata attuazione, potrebbe comportare problematiche di ordine pratico a quei Grup-
pi, che hanno gia predisposto il Bilancio Preventivo per il prossimo anno. In questottica, aggiunge, sarebbe anche
opportuno che eventuali decisioni di tal genere, fossero dibattute e promulgate nel primo semestre dell’anno, per
poi entrare in vigore I'anno successivo. Per le stesse motivazioni, anche il C.N. CISTERNINO (Delegazione Puglia

Centrale) ¢ dello stesso avviso del C.N. BORGOGLIO.

In merito alla prima richiesta, il C.S.A. nel ritenere che sia pitt opportuno, dal punto di vista informatico, “svincolare” la
mail istituzionale da quella del tabulato, si riserva comunque, di approfondire la questione, promettendo di fornire adeguata
risposta in merito, nel contesto delle istruzioni che saranno successivamente emanate per il corretto impiego del software.

Per quanto concerne la seconda richiesta, il P.N. nel premettere che I'incremento proposto ¢ stato oggetto di un’attenta
valutazione da parte del C.E.N. e, nel rimarcare che esso deriva direttamente dalla necessita di accantonare nei 4 anni pre-
cedenti, I'importo atto a soddisfare le esigenze organizzative del prossimo Raduno Nazionale, osserva che:

- il Bilancio Preventivo deve discendere direttamente da quello del Consuntivo e dalle necessita/opportunita da ot-
temperare/realizzare nell’anno successivo;

- solo a fine anno, sulla base degli introiti e delle spese sostenute, si puo redigere il Bilancio Consuntivo e avere una
chiara visione di quali saranno le esigenze da soddisfare nell’anno;

- le difficolta evidenziate da alcuni Gruppi si riferiscono a un Bilancio definito, per 'appunto, “Preventivo” proprio
perché deve essere considerato di tipo “elastico” e quindi, come sovente avviene, opportunamente modificabile in
base all’insorgere, anno durante, di nuove esigenze, impegni o incombenze.

Per questi motivi non ritiene “giustificabile” ritardare di un anno l'entrata in vigore di un incremento che, all’atto pratico,
non richiede significativi sacrifici ai Gruppi e che ¢ motivato da un’esigenza istituzionale riconosciuta, quale quella del Ra-
duno Nazionale, evento fondamentale per la vita stessa dell’Associazione.

Dello stesso parere, anche in base all’esperienza acquisita quali Presidenti di Gruppo, sono il C.S.A. e il C.N. URRU che
evidenziano come, in realtd, la maggioranza dei Gruppi rinvii al periodo febbraio — marzo, in un’unica seduta, sia 'appro-
vazione del Bilancio Consuntivo sia la predisposizione di quello Preventivo.

A questo punto il P.N., prima di procedere alla ratifica del Bilancio Preventivo chiede all’Assemblea di votare in merito
all'innalzamento, a partire dal 2024, a 12,00 € delle quote sociali pro-capite, da devolvere alla Presidenza Nazionale per le
spese di carattere generale, istituzionale ed editoriale. Qualora approvato, ovviamente, non sara pit richiesto 'obolo volon-
tario nell’anno precedente il Raduno.

Con 13 voti a favore, 2 astenuti (C.N. SEPPI — Delegazione Friuli Venezia Giulia e C.N. SPOLAOR - Delegazione Ve-
neto Orientale) e 1 contrario (C.N. BORGOGLIO - Delegazione Piemonte Orientale), la proposta viene approvata dal
C.D.N. a maggioranza degli aventi diritto al voto.

Conseguentemente il C.D.N. ratifica anche il Bilancio Preventivo per I'anno 2024.

A margine della discussione inerente i 2 Punti all’O.d.G. dietro specifica richiesta del C.N. URRU (Delegazione Sardegna)
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e del C.N. ALFARANO (Delegazione Puglia Meridionale), il C.D.N. decide di:

- inserire sul Sito del’ANMI, nella pagina iniziale, sotto la voce “Chi siamo — Delegazioni e Gruppi” e sotto quella
“I Gruppi ANMI”, per ogni Gruppo anche il nome del suo Presidente;

- abolire nella Rubrica del’ANMI, per un concetto di uniformita, ogni riferimento al titolo, qualifica o grado, dell’in-
teressato accompagnandone il nome con la sola dizione di “Signor” o “Signora”.

4.- Rimborsi per spese di viaggio
Relatore C.S.A.
Le attuali direttive, definite nella riunione del C.D.N. del 17.12.2021, stabiliscono per le spese documentate:

- rimborso dei costi di trasporto con treno/aereo/traghetto/taxi/bus oppure (in caso di autonoma decisione di utiliz-
zare la propria autovettura) 0,25 €/Km + eventuale pedaggio autostradale;
- rimborso forfettario giornaliero unico di 150,00 € per vitto e alloggio.

II C.E.N,, pur riconoscendo I'innegabile aumento dei costi di “soggiorno” in alcune aree, come quella romana, ma consi-
derando eticamente non corretto ipotizzare un incremento dei citati rimborsi alla luce dell’aumento di 1,00 € della quota
destinata alla Presidenza, pone all’approvazione di codesto C.D.N., di consentire, solo in casi particolari, debitamente com-
provati, il superamento di detti limiti, aggiungendo a tali direttive, la seguente postilla: “salvo casi eccezionali che verranno
esaminati in sede di liquidazione del rimborso a cura del Presidente Nazionale”.

Sul tema specifico il P.N. evidenzia come sia importante impiegare oculatamente le risorse dell’Associazione, cercando delle
soluzioni che, pur preservando la dignita personale, non incidano eccessivamente sul bilancio; in quest’ottica, malgrado ri-
sulti innegabile che il costo di “permanenza”, specie in determinate aree, abbia subito un deciso rialzo, il C.E.N. ha preferito
proporre, con la citata modifica, una soluzione che solo in casi, opportunamente valutati, costituisca eccezione alle attuali
direttive, piuttosto che elevare, in forma permanente, gli attuali limiti per le spese di viaggio.

Il C.N. MAINARDI (Delegazione Emilia Romagna), concordando su quanto evidenziato dal P.N., riferisce come da pit
parti gli siano giunte “lamentele” sulla mancata corresponsione di rimborsi ai CC.NN./DD.RR. per la loro partecipazione
al Raduno Nazionale, evento di carattere “istituzionale” per il quale ne ¢, anche se “velatamente”, richiesta la loro presenza.

Il P.N., nel precisare che la partecipazione al Raduno dei CC.NN./DD.RR. deve considerarsi si “opportuna e auspicabile”
ma comungque non “imposta’, rappresenta che tale aspetto ¢ stato gia oggetto di trattazione del C.E.N. che ha ritenuto non
fattibile, da un punto di vista economico, e non corretto, sotto 'aspetto etico, nei confronti degli altri Soci, prevedere il
rimborso delle spese da loro sostenute per il Raduno.

In conclusione, il C.D.N. ratifica a maggioranza, con solo 2 astenuti (C.N. SEPPI — Delegazione Friuli Venezia Giulia e
C.N. SPOLAOR - Delegazione Veneto Orientale), quanto approvato dal C.E.N sullo specifico argomento.

5.- Tesseramento 2023. Situazione Soci e Gruppi

Relatore S.G.

1. Situazione Soci
Alla data del 26 ottobre 2023 risultano iscritti 33.576 Soci, con un incremento complessivo di 232 rispetto al 31 dicembre
2022.

Tale dato evidenzia una conferma del trend positivo rispetto a quello registrato nel corso degli ultimi anni. Si evidenzia
che tale aumento riguarda in minor o maggior misura molte Delegazioni. In particolare si distinguono in senso positivo
(variazione superiore a 20 unita) le Delegazioni dell’Abruzzo e Molise, Campania, Marche, Piemonte Orientale, Puglia
Meridionale, Puglia Settentrionale e Basilicata, Puglia Centrale, Puglia Meridionale, Sardegna, Veneto Occidentale e
Veneto Orientale (vds. Statino riportato al termine del presente Punto dell’O.d.G.).

2. Situazione Gruppi
Alla data del 20 novembre 2023 risultano attivi 415 Gruppi, di cui 13 all’estero. Nel complesso, nell’anno 2023 ne sono
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stati costituiti 2 nuovi (Santa Marinella, Trapani (ex sez. aggregata) sciolti 3 Gruppi (SCAFA-VALPESCARA, SARNICO e
MOGORO) e provveduto alla trasformazione di 2 Gruppi in sezione aggregate (MELENDUGNO e SALE MARASINO).

Alla data del 1° novembre 2023 ¢ stato gia disposto lo scioglimento dei Gruppi di GALLIATE e di MONTEBELLUNA.

Per quanto concerne 'invio del Tabulato e delle Quote pro-capite previste, va detto che nonostante la proroga dei termini,
vi sono tuttora dei Gruppi inadempienti come si evince nella Tabella di seguito riportata (aggiornata alla data dello scorso

20 novembre).

Gruppi che non hanno in-

Gruppi che hanno inviato

Gruppi che hanno

Delegazione viato il tabulato e le quote |, inviato le quote ma
. il tabulato ma non le quote .
pro-capite non il tabulato
Calabria Scilla
Campania Serrara Fontana

Emilia Romagna

Parma

Friuli Venezia Giulia

Latisana

Lazio Settentrionale Santa Marinella Fiumicino
Piemonte Occ/le e Valle d’Aosta Carmagnola
Puglia Settentrionale e Basilicata Polignano a Mare
Sicilia Fiumefreddo di Sicilia Vittoria
Veneto Occidentale Arzignano
z Australia Adelaide — Sydney
z Canada Edmonton Alberta - Toron-
to
TOTALE 8 3 4
3. Considerazioni
Si riporta, di seguito, ’'andamento del numero dei Gruppi negli ultimi 12 anni
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
449 440 428 425 420 414 412 411 412 410 418 413
-9 -9 -12 -3 S5 -6 2 -1 +1 2 +8 -5

Come emerge dalla suddetta tabella, il saldo complessivo del numero di Gruppi esistenti ¢ negativo di 5 unita.

Si rivolge un caldo invito ai Presidenti di Gruppo, affinché si impegnino a fornire ogni possibile suggerimento e/o propo-
ste che possano essere sperimentate e adottate in sede locale e fatte oggetto di analisi e valutazione da parte del C.E.N. e
del C.D.N., per I'eventuale estensione in campo nazionale ai fini di una sempre maggiore conoscenza all’esterno dell’As-
sociazione, che potrebbe dar luogo a un auspicabile incremento delle adesioni.

Il C.D.N. prende atto.
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Anno di riferimento: 2023 aggiornato al 26 10 2023

Sewtore | Delegarione/Gruppo | >3 | Nuovi | Dimes | Be | Varia [ 208 | g | (£4) | (AG)
ITALIA ABRUZZO E MOLISE 991 112 65 21 26 1017 | 600 | 34 383
ITALIA CALABRIA 950 92 170 6 -84 866 | 472 | 39 355
ITALIA CAMPANIA 1824 298 167 26 105 1929 890 47 992
ITALIA EMILIA ROMAGNA 1975 187 279 16 -108 1867 | 708 | 64 | 1095
ITALIA FRIULI VEN. GIULIA 1206 97 64 22 11 1217 814 33 370
ITALIA LAZIO MER.LE 751 75 57 12 6 757 | 444 13 300
ITALIA LAZIO SETT.LE 1714 255 214 21 20 1734 | 910 | 37 787
ITALIA LIGURIA 2891 213 235 44 -66 | 2825 | 1763 | 34 | 1028
ITALIA LOMBARDIA N.E. 860 45 54 22 -31 829 | 561 19 249
ITALIA LOMBARDIA N.W. 580 44 37 9 2 578 | 332 10 236
ITALIA LOMBARDIA S.E. 637 55 28 13 14 651 | 358 | 32 261
ITALIA LOMBARDIA S.W. 1295 155 196 13 -S54 | 1241 | 595 | 56 590
ITALIA MARCHE 1519 184 137 18 29 1548 | 657 13 878
ITALIA MM FORMAZIONE 159 19 1 0 18 177 | 177 0 0
[TALIA i)fllil(\)/[sqflj{TE OCC/LE E 817 70 55 21 -6 811 | 499 16 296
ITALIA PIEMONTE OR.LE 640 67 22 10 35 675 383 22 270
ITALIA PUGLIA CENTRALE 1791 176 132 13 31 1822 | 1353 | 27 442
ITALIA PUGLIA MER.LE 1670 238 120 17 101 1771 | 1022 16 733
ITALIA gﬁ?éi?jETT/LE EBA- 1880 204 103 18 83 1963 | 1010 28 925
ITALIA SARDEGNA 1269 169 140 16 13 | 1282 | 661 | 34 587
ITALIA SICILIA 1596 152 154 24 -26 1570 | 1068 | 26 476
ITALIA TOSCANA MER.LE 900 52 58 8 -14 886 | 541 18 327
ITALIA TOSCANA SETT.LE 1463 125 101 18 6 1469 804 17 648
ITALIA TRENTINO A. ADIGE 135 31 16 6 9 144 92 2 50
ITALIA UMBRIA 266 19 19 3 -3 263 116 7 140
ITALIA VENETO OCC.LE 1358 141 50 19 72 | 1430 | 841 39 550
ITALIA VENETO OR.LE 1836 185 126 18 41 1877 1194 | 43 640
ESTERO | SPAGNA 33 25 7 0 18 51 19 0 32
ESTERO |z AUSTRALIA 189 11 21 1 -11 178 54 1 123
ESTERO |z BRASILE 9 0 1 0 -1 8 1 1 6
ESTERO |z CANADA 67 0 0 0 0 67 29 7 31
ESTERO |z GERMANIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESTERO |z STATI U. DAMERICA 73 4 0 4 0 73 34 1 38
Tot. Italia 32973| 3460 2800 434 226| 33199 18865| 726| 13608
Tot. Estero 371 40 29 5 6 377| 137 10 230
Tot. Gen.le 33344| 3500 2829| 439 232| 33576| 19002 | 736 | 13838
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6.- Costituzione/scioglimento/commissariamento Gruppi

Relatore S.G.

a) COSTITUZIONE NUOVI GRUPPI
1) Gruppo di SANTA MARINELLA — Lazio Settentrionale

11 12 giugno 2023 n. 31 Soci riunitisi in Assemblea, previa autorizzazione della P.N., hanno costituito un Gruppo
Autonomo nella cittd di SANTA MARINELLA (RM).

Preso atto del parere favorevole espresso dal Delegato Regionale per il Lazio Settentrionale, la Presidenza Nazionale
con foglio G1/422 del 20 giugno 2023, ha quindi formalizzato la costituzione del nuovo Gruppo, ratificando le
nomine delle Cariche Sociali “provvisorie” (durata semestrale).

Quale Presidente del Gruppo ¢ stato nominato il Socio Enrico GARGANO (classe 1951).

Data di costituzione: 1° luglio 2023

2) Gruppo di TRAPANI — Sicilia Occidentale

In data 8 maggio 2023 n. 32 Soci fondatori riunitisi in Assemblea, previa autorizzazione della P.N., hanno “rico-
stituito” il Gruppo Autonomo di TRAPANI (sciolto nel 2009 e trasformato in Sezione Aggregata del Gruppo di
MARSALA dal 2018).

Preso atto del parere favorevole del Delegato Regionale della Sicilia Occidentale, la Presidenza Nazionale con foglio
n. G1/454 in data 11 luglio 2023, ha quindi formalizzato la “ricostituzione” del Gruppo, ratificando le nomine delle
Cariche Sociali “provvisorie” (durata semestrale).

Quale Presidente del Gruppo ¢ stato nominato il Socio Sergio D’ANGELO (classe 1951).

Data di ricostituzione: 23 luglio 2023

b) COSTITUZIONE SEZIONI AGGREGATE
1) RIVA del GARDA (TN)

Con Verbale di Assemblea del 3 marzo 2023, n 24 Soci fondatori hanno avanzato richiesta per costituire una Sezio-
ne nel Comune di RIVA del GARDA (Delegazione Veneto Occ/le) Aggregata al Gruppo ANMI di ROVERETO.
Acquisito il parere favorevole del Delegato Regionale del Veneto Occidentale e Trentino Alto Adige e la delibera
del Consiglio Direttivo del Gruppo di ROVERETO, ha autorizzato la nascita della Sezione Aggregata di RIVA del
GARDA (TN) — Aggregata al Gruppo ANMI di ROVERETO.

Data di costituzione: 1° luglio 2023

2) Il Gruppo di MELENDUGNO ¢ stato trasformato in Sezione Aggregata del Gruppo di OTRANTO, a far data 15

luglio 2023, contestualmente al suo scioglimento.

3) Il Gruppo di SALE MARASINO ¢ stato trasformato in Sezione Aggregata di MARONE, a far data 15 luglio 2023,

contestualmente al suo scioglimento.

o SCIOGLIMENTO GRUPPI

Sono stati e/o saranno sciolti i sottonotati Gruppi:

MOGORO (Delegazione Sardegna — Gruppi Meridionali) Data scioglimento: 1° maggio 2023

SALE MARASINO (Delegazione Lombardia Nord-Est) Data scioglimento: 15 luglio 2023

MELENDUGNO (Delegazione Puglia Meridionale) Data scioglimento: 15 luglio 2023 (trasformato in Sez.ne
Aggregata di OTRANTO)

GALLIATE (Delegazione Piemonte Orientale) Data scioglimento: 1° novembre 2023

MONTEBELLUNA (Veneto Orientale) Data scioglimento: 1° novembre 2023.
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d) SCIOGLIMENTO SEZIONI AGGREGATE

Nessuna Sezione Aggregata sciolta alla data odierna.

¢) COMMISSARIAMENTO GRUPPI

Nessun Gruppo ¢ stato Commissariato alla data odierna.

f) FINE COMMISSARIAMENTO
Gruppo ANMI di CIVITAVECCHIA — Lazio Settentrionale

Commissariamento disposto in data 20 gennaio 2023 per problematiche connesse all’attivita/gestione della Colonia Ma-
rina che risultava disallineata con le vigenti disposizioni demaniali, in particolar modo quella relativa al pontile e ai “posti
barca e loro attribuzione”. Non facile ma molto fattivo il lavoro del Commissario Straordinario (Amm. Piero FABRIZI),
che ha incontrato non poche difficolta, dovendo far fronte alle continue richieste di chiarimento da parte dei Soci. Risolte
alcune delle problematiche piu contorte, il Commissario procedeva a indire le elezioni per il rinnovo degli Organi Sociali,
svoltesi, con il controllo di personale di questa P.N., in data 16 aprile 2023.

Questa PN ratificava il nuovo assetto dirigenziale in data 16.maggio u.s. e la contestuale “fine del Commissariamento”.

Veniva eletto Presidente il Socio “Capitano di Vascello” Romano ANGELONI (classe 1960).
I C.D.N. prende atto.

Al termine delle esposizioni dei punti 5 e 6 dell’O.d.G. il P.N. evidenzia come risulti incoraggiante e di stimolo per le
prossime attivita, constatare che, anche se in misura minima, il numero degli associati sia comunque in aumento; I'incre-
mento di 232 unita, nel corso dell’ultimo anno, ne & testimonianza diretta.

Alla stessa stregua risulta molto confortante, in ottica futura, riscontrare che di pari passo con questa crescita, vi sia un
anche un aumento di “giovani” associati iscritti alla “Next Generation”.

Next Generation, aggiunge, che, ormai ¢ una realta ben consolidata all’interno dell’Associazione tant’¢ che, recentemen-
te, ¢ stata ricevuta a colloquio diretto con il Sottosegretario di Stato per la Difesa.

Il C.N. MAINARDI (Delegazione Emilia Romagna) nel comunicare che il Gruppo di Riccione sta per costituire una pro-
pria Sezione Nautica con 20 posti barca e che questo comportera un pari aumento nel numero di Soci aggregati, osserva
perd che Iincremento che si sta osservando a livello generale ¢ principalmente imputabile a soggetti che per 'appunto,
come nel caso di Riccione, sono esclusivamente attratti da questa tipologia di “facilities” offerte dell’Associazione; ¢ per-
tanto un incremento da ritenersi, spesso, “di comodo” e che interessa solo la sfera degli Aggregati.

I P.N. ribadisce che questo ¢ solo in parte vero, in quanto basta riferirsi a Gruppi come Milano, Castellammare di Stabia,
Vasto, privi di particolari pertinenze quali spiagge e/o posti barca, per rendersi conto di come spesso 'incremento nel
numero degli iscritti possa derivare direttamente dalla politica “promozionale” attuata dal Gruppo, qualora essa risulti
opportunamente incisiva, attiva e “attrattiva’.

Il C.N. CISTERNINO (Delegazione Puglia Centrale), chiede, a questo punto, che la P.N., sulla base degli elementi
acquisiti circa 'incremento riscontrato, fornisca dei dati indicativi verso quale categoria di soggetti poter indirizzare I’at-
tivitd promozionale dei propri Gruppi (eta, sesso, tipologia associativa.....ecc.).

II P.N., premesso che quanto richiesto ¢ gia, in parte, contenuto nel Tabulato, rappresenta che le categorie di soggetti
a cui indirizzarsi, sono “in primis” individuabili nei giovani, nel personale in servizio e in quello che viene collocato in
quiescenza; ¢ verso queste categorie che deve essere rivolta, principalmente, I'attivita di “reclutamento”.

7.- Slittamento delle elezioni delle Cariche Centrali a primavera 2025 a Bilancio approvato

Relatore P.N.

Lultima elezione delle Cariche Centrali ¢ stata effettuata a ottobre 2020, in conseguenza della particolare situazione legata
alla pandemia.

La normativa (art. 47 e 44 del Regolamento rispettivamente in vigore e nuovo) prevede all’arcomento che essa venga prevista
g g g g
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con cadenza quadriennale, a una data di aprile o maggio prescelta dalla Presidenza Nazionale.

Valutando opportuno concludere il mandato con il bilancio consuntivo approvato per un discorso di correttezza nei con-
fronti di chi sara eletto, il C.E.N. ha deciso e propone per la ratifica, al C.D.N., di prevedere gia da ora lo slittamento delle
citate elezioni a primavera 2025, in modo anche da consentire la programmazione delle varie attivita a esse collegate.

Il C.D.N. a maggioranza con 1 astenuto (C.N. SPOLAOR - Delegazione Veneto Orientale) ratifica quanto approvato
dal C.D.N.

8.- Valutazioni e considerazioni del P.N. sul recente Raduno di Pisa con riferimento anche all’aspetto Fi-
nanziario

Relatore PN

Prima di iniziare, il P.N., a riprova dell’importanza attribuita dalla F.A. al Raduno di Pisa, evidenzia come in ogni cartellina
distribuita ai CC.NN.,, sia inserita una copia del Notiziario della Marina con un articolo di 2 pagine dedicato all’evento e
un’intervista rilasciata dal P.N. al Direttore dello stesso giornale.

Entrando poi nello specifico, il P.N., malgrado le perplessita della vigilia dovute al fatto che si trattava del suo primo Raduno
quale Presidente, evidenzia la sua piena soddisfazione per 'andamento dell’attivita.

I1 XXI Raduno Nazionale ha rappresentato, aggiunge, un notevole sforzo a livello organizzativo, in quanto soprattutto lo
slittamento dovuto alle elezioni amministrative, ha di fatto quasi azzerato il lavoro e gli accordi presi per maggio, costrin-
gendo il Gruppo e la Presidenza Nazionale a rimettere in discussione molti aspetti.

Le location per le mostre istituzionali, per ’Assemblea Nazionale, per alcune conferenze e per lo stesso albergo non erano pitt
disponibili, per cui, in considerazione di un limitato tempo, sono state individuate delle soluzioni, che non rappresentavano
le prime scelte; in merito, basti citare, la struttura per ’Assemblea dei Presidenti del 23 settembre, individuata solo a breve
scadenza dall’inizio del Raduno.

Fatta questa doverosa premessa, il Raduno ha conseguito i risultati sperati, con una valutazione sicuramente positiva. In
particolare, sono da sottolineare:

- il programma, cosi articolato su piti giorni con eventi di varia natura, si ¢ dimostrato valido ed eflicace, consentendo
oltre allo svolgimento del Defilamento, anche la programmazione di attivita finalizzate a diffondere la “marittimita”
del Paese, intesa come cultura storica e rispetto dell’ambiente marino; in questo contesto particolarmente efficace
¢ risultata la copertura mediatica ottenuta a livello regionale con Tele Granducato, che ha dedicato ampi spazi alle
attivita espletate;

- il supporto di uomini e mezzi della Marina Militare ¢ stato di grande pregio ed ¢ risultato, in tutti i suoi risvolti, to-
talmente gratuito. Momenti delicati hanno visto personale in servizio e Soci ANMI lavorare insieme, animati dalla
stessa passione e con 'unico obiettivo di dare lustro alle nostre Istituzionis

- la partecipazione ¢ da considerare ottima; la presenza si ¢ attestata su pitt di 4.100 fra Soci e familiari, un numero
che pochi pensavano di raggiungere alla luce del citato spostamento di periodo. La risposta positiva ¢ da attribuire al
senso di appartenenza dimostrato da tanti Gruppi, che pur avendo sostenuto spese, non rimborsate a maggio, hanno
fortemente voluto essere presenti con il proprio vessillo;

- la Componente femminile era ben rappresentata, ricoprendo anche ruoli di responsabilita durante il defilamento
(molte bandiere portate con entusiasmo e orgoglio dalle Socie).

Non bisogna pero abbandonarsi a facili entusiasmi, sottolinea il P.N.; sono emersi, infatti, alcuni aspetti che devono essere
oggetto di una seria riflessione e delle opportune correzioni in ottica futura.

In particolare:

- il Gruppo designato all'organizzazione deve poter contare su una disponibilita “sicura” di un numero non trascu-
rabile di Soci;

- ¢ stata notata una non soddisfacente presenza della cittadinanza lungo il percorso del defilamento. Questo ¢ sicu-
ramente dovuto alla specificita della conformazione del Lungarno, ma anche a una non eflicace e coordinata infor-
mazione dell’evento;
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la location delle mostre istituzionali ¢ risultata “periferica” e lontana dal Centro Mobile Informativo (C.M.1L.) par-
cheggiato invece in zona pil centrale e movimentata. La Mostra e il C.M.I. devono essere vicini, in modo che
entrambi siano elementi di richiamo per la cittadinanza e i turisti;

la mancata partecipazione di alcuni Gruppi per aspetti economici legati allo slittamento a causa delle elezioni, po-
teva essere parzialmente superata. Pur rispettando tali decisioni, una minima rappresentanza poteva essere garantita
come fatto da alcuni Gruppi, che pur se in misura ridotta rispetto a maggio, sono stati comunque presenti anche se
con soli 7/8 Soci;

l'assenza di comunicazione di non pochi Presidenti di Gruppo, che, pur avendo assicurato la propria presenza all’As-
semblea Nazionale, non si sono poi presentati (in tutto 70 Presidenti). Cio ha comportato delle spese per il catering,
che potevano essere risparmiate;

il parziale funzionamento dell’amplificata, inizialmente assicurata lungo tutto il percorso del defilamento, non ha
consentito a tanti Soci di vivere a distanza cio che accadeva in tribuna Autorita (discorsi) e davanti a essa (andamen-
to del defilamento);

le modalita di distribuzione dell’acqua sono risultate non efficaci. I punti di rifornimento erano presenti e posizio-
nati in vari punti, ma non erano segnalati.

Tutte queste osservazioni saranno oggetto, quali “Lessons learned”, di un’attenta disamina da parte della Presidenza Nazio-
nale per pervenire a un miglioramento a livello pianificazione dell’attivita specifica.

Concludendo il P.N. segnala che il prossimo numero del “Giornale dei Marinai d’Italia” sard un’Edizione speciale, intera-
mente dedicata al Raduno e impostata, soprattutto, sui reportage fotografici dell’evento.

Terminata l'esposizione da parte del P.N. intervengono nell’ordine:

il C.N. MAINARDI (Delegazione Emilia Romagna) che, non essendo stato presente per motivi sanitari, riferisce
quanto rappresentatogli dai propri Presidenti di Gruppo sull’inadeguatezza della sede, la limitata partecipazione
della cittadinanza, la ridotta copertura mediatica e lo scarso interesse evidenziato nell’occasione, da parte delle Au-
torita Istituzionali. Aggiunge, inoltre come, a suo parere, sia comunque conveniente pianificare lo svolgimento del
Raduno a settembre anziché a maggio;

il C.N. COLUCKCI (Delegazione Calabria), anche lui assente per gli stessi motivi, si associa al precedente intervento
circa il ridotto coinvolgimento della cittadinanza e, a detta dei suoi Gruppi, dello stesso Comune di Pisa;

il C.N. BRUGNOLO (Delegazione Marche — Umbria) interviene in merito ad aspetti di carattere organizzativo
inerenti il defilamento, “lamentando” una carenza, nell’area di assembramento, di sufficienti locali igienici e la totale
assenza di “panchine” per far riposare i Soci;

il C.N. SPOLAOR (De¢legazione Veneto Orientale) evidenzia, dapprima, come sia risultata consistente la partecipa-
zione dei Gruppi del Veneto Orientale (17 su 20); lamenta, pero, il fatto che non tutti loro siano stati menzionati nel
Verbale dell’Assemblea del Raduno Nazionale. Rileva, inoltre, alcuni difetti “organizzativi” a livello defilamento,
quali una certa carenza nel supporto sanitario e il fatto che la sua Delegazione, essendo I'ultima a defilare, non abbia
potuto ricevere le stesse manifestazione di affetto da parte delle altre Delegazioni, in quanto gia defluite dall’area
interessata.

In risposta alle varie osservazioni, il P.N.:

in merito all’inadeguatezza della Sede, rappresenta che Pisa ¢ stata scelta dal C.D.N. in quanto offriva tutte le ga-
ranzie per svolgere il Raduno; all’atto pratico, salvo alcune problematiche, comunque a fattor comune con altre Sedi
designate in passato, si ¢ dimostrata, per molti aspetti, rispondente alle aspettative;

la scelta iniziale del mese di maggio ¢ stata una scelta obbligata in quanto gli accordi presi, peraltro estremamente
favorevoli per I’Associazione, erano con un’Amministrazione Comunale che a settembre avrebbe potuto non essere
pilt in carica visto che le elezioni amministrative dovevano svolgersi inizialmente a giugno;

la partecipazione della cittadinanza, riconosce, ¢ risultata sicuramente inferiore alle aspettative e questo ¢ uno dei
tanti aspetti da perfezionare per il futuro; non &, perd, corretto affermare che non vi sia stato ampio sostegno da
parte del’Amministrazione comunale che, forse a eccezione del Sindaco, ¢ sempre risultata disponibile e pronta a
risolvere le varie situazioni e problematiche insorte;
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per quanto concerne la ridotta copertura mediatica, osserva che, oltre a Tele Gran Ducato, anche Italia 1 ha riservato
spazio all’evento; non ritiene, inoltre, vi sia stata scarsa considerazione da parte dei Vertici istituzionali, in quanto
al defilamento era comunque presente, su delega del Ministro della Difesa, il Sottosegretario di Stato per la Difesa
e i messaggi letti da parte delle massime cariche politiche, sono risultati non solo lusinghieri nei confronti dell’As-
sociazione ma anche, in particolare quello del Presidente della Repubblica, perfettamente “attagliati” alla realta
del’TANMI;

¢ indubbio che vi siano state alcune mancanze nel contesto del defilamento (locali igienici, amplificata, disponibilita
di panchine per i Soci...ecc.) e, queste carenze, saranno oggetto di attenta disamina per il futuro; va comunque
sottolineato che I'area per 'assembramento ¢ risultata idonea sia per capienza sia perché adeguatamente riparata dal
sole.

E’ ovvio e impossibile porvi rimedio, al fatto che l'ultima Delegazione chiamata a defilare non abbia, come “cor-
nice”, il supporto delle altre; come anche evidenziato dal S.G. ¢ impensabile, per motivi di carattere pratico (stan-
chezza dei partecipanti, necessita di ripristinare la viabilita dell’area....), ipotizzare, al termine del percorso, di far
stazionare in una zona capiente e idonea i Soci che hanno appena terminato di defilare, per rendere il giusto omaggio
anche alle ultime Delegazioni.

Il C.D.N. prende atto.

9.- Aggiornamento di situazione sul Monumento al Marinaio di Roma

Per una esaustiva visione dell’intera problematica, il P.N. ricorda, dapprima le tappe e gli aspetti di preminente interesse del
punto in discussione. In particolare:

il Monumento ¢ stato inaugurato il 17 marzo 2022; in pari data sia il terreno su cui esso insiste, sia la manutenzione
e energia elettrica per la sua illuminazione, sono rientrate nelle competenze del Comune;

da quel momento, PANMI ha dovuto necessariamente continuare ad assumersi il costo per I'energia elettrica per il
funzionamento dell’opera; questo perché nell’accordo di base con ’Autorita Capitolina, la cessione del Monumento
al Comune sarebbe stato oggetto di successivo atto di donazione e la “conditio sine qua non” perché cid avvenisse
¢ che vi sia, all’atto della sua stipula, un contratto di energia elettrica attivo e intestato a un ben definito soggetto

fisico (in questo caso TANMI tramite il Gruppo di Roma).

Fatta questa debita premessa il P.N. riferisce che la situazione rispetto a quanto riferito nel corso del C.D.N. del 26 novem-
bre 2022, ha visto le seguenti novita:

saldate due bollette (consumi fino a marzo 2023) per un importo pari a € 5.394,36, che porta 'onere complessivo a
€ 18.082,36. Non ne sono pervenute altre;

inviate due lettere con PEC (16.3 e 7.6.2023) al Sig. Sindaco di Roma Capitale (la seconda estesa al Sig. Ministro
della Difesa e al C.S.M.M.) senza ottenere risposta;

interessati vari Assessori sia del Comune di Roma (ultimo incontro il 20.10.2023 con il Presidente della Commis-
sione Bilancio, Dott.ssa Giulia Tempesta) sia del I Municipio;

a voce il S.C.S.M.M. e il Presidente del I Municipio (rispettivamente il 12 e il 13,10) hanno rappresentato che “il
Gabinetto del Sindaco ha comunicato che la pratica di donazione ¢ stata ripresa in mano”;

in data 17 novembre avvenuto incontro con il Dott. Carlo Mazzei, responsabile della Struttura di Staff dell’Assessore
al Patrimonio e alle Politiche Abitative, alla presenza della Dott.ssa Tempesta. Il Dott. Mazzei ¢ risultato essere a
conoscenza della problematica. I due Dirigenti hanno preso I'impegno di ottenere la delibera di Giunta (con la quale
si propone all’Assemblea Capitolina I'acquisizione del bene) entro Natale. A gennaio 2024 dovrebbe essere finaliz-
zata approvazione dell’Assemblea con successiva via libera per la donazione dell’opera a seguito della quale avverra
il subentro per I’energia elettrica. Nel frattempo la Dott.ssa Tempesta inserira gia da ora, nel bilancio 2024, quanto
necessario per la gestione del Monumento.

Per doverosa informazione, il P.N. evidenzia, inoltre, che:

da circa 1 mese la fontana ¢ senza acqua con pompe ferme (non ¢ noto il motivo), ma questo riduce sensibilmente
il consumo energetico;
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- nel mese di ottobre sono stati effettuati dei carotaggi (campionatura del suolo con prelievi fino a 75 metri di profon-
dita), a ridosso del Monumento, per la Metropolitana linea C.

Prima di passare la parola per eventuali interventi da parte dei convenuti, il P.N. osserva che, pur con le dovute cautele
del caso, si possa comunque essere pili ottimisti per una definitiva risoluzione della problematica avendo, finalmente, degli
interlocutori reali e responsabili dell’iter burocratico; per ovvi motivi di carattere “burocratico”, aggiunge il P.N., qualora si
realizzi quanto ufficiosamente prospettato dalla dirigenza Capitolina, I'effettiva donazione al Comune del predetto Monu-
mento non potra comunque concretizzarsi prima della fine di febbraio/inizio marzo 2024.

La discussione che segue, caratterizzata dallo scetticismo di alcuni (C.N. MAINARDI, C.N. COLUCCI E C.N. URRU),
portano I’Assemblea a decidere all’'unanimita per 'invio, come suggerito dal C.N. URRU, entro meta dicembre, di una
Lettera di “preavviso” al’Amministrazione Capitolina.

In questa Lettera, cortese ma decisa, prendendo atto, in maniera positiva, degli impegni assunti a livello comunale, il
C.D.N., Organo centrale del’TANMI preposto all’approvazione del bilancio associativo, non ritenendo pit fattibile, in base
all’attuale situazione amministrativa, di provvedere alla copertura delle spese per il consumo di energia elettrica per il fun-
zionamento dell’opera, dovra comunicare che a far data dal 1.1.2024, gli oneri in questione dovranno essere necessariamente
presi a carico dal Comune di Roma..

Sempre nella stessa missiva, ’Associazione dovra anche richiedere la restituzione delle spese, per l'esigenza specifica, soste-
nute nel biennio 2022/2023.

Ovviamente se, entro Natale, non si dovesse avere positivo riscontro sulla effettiva stipula della delibera di Giunta, si do-
vranno esaminare altre soluzioni per evitare che ulteriori spese “non dovute” gravino sui bilanci dell’Associazione.

Sempre, nel merito della problematica, Il C.N. DE PINTO, ricorda che ¢ necessario anche tener anche presente che, nel
prossimo anno, vi sara il passaggio al mercato libero per le spese di energia e se questo passaggio non sara attentamente
seguito e monitorato vi potrebbero essere eventuali aggravi a carico del Gruppo e quindi del’ANMI.

10.-Revisione dello Schieramento dei Delegati Regionali

Relatore PN

Il ruolo del Delegato Regionale ¢ particolarmente importante, in quanto deve rappresentare il “braccio” del Presidente
Nazionale sul territorio, avere un rapporto continuo e costruttivo con i Presidenti di Gruppo e lavorare e confrontarsi con
il Consigliere Nazionale.

Dopo tre anni di mandato, durante i quali alcuni avvicendamenti sono stati effettuati, il P.N. conferma l'esigenza (gia ac-
cennata nel C.D.N. del 12.5.2023) di rivedere lo schieramento degli stessi, provvedendo all’avvicendamento di coloro, che
per etd (3 hanno raggiunto/superato gli 80 anni) o per problematiche personali, non possono assicurare piti, al momento,
quelle garanzie necessarie a ricoprire un incarico cosi delicato.

Nell’ambito di questo processo di revisione, sara necessario, aggiunge il P.N., ottenere il pieno coinvolgimento e supporto
da parte dei CC.NN. interessati agli avvicendamenti.

Il C.D.N. prende atto.

11.- Aggiornamento di situazione in merito a tutta la Documentazione discendente e necessaria per I'entra-
ta in vigore del nuovo Regolamento dell’Associazione a far data dal 1° Gennaio 2024

I seguenti due documenti sono di particolare rilevanza nella vita e nella gestione dell’Associazione e devono essere aggiornati
a seguito dell’entrata in vigore del Regolamento:

- la “Guida pratica dei Presidenti di Gruppo”, che costituisce un ausilio e un riferimento per lo svolgimento dell’in-
carico di Presidente di Gruppo;

- la “Guida alle operazioni elettorali degli Organi e delle Cariche Sociali”, che costituisce un ausilio e un riferimento
per la predisposizione e lo svolgimento delle operazioni per le elezioni delle Cariche Centrali e Periferiche dell’As-
sociazione.
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Si ¢ data priorita alla prima “Guida”, il cui 'aggiornamento ¢ in corso e, avendo raggiunto circa il 70%, si ritiene realistica-
mente che lattivita possa essere conclusa entro il 31.12.2023.

Nel corso della revisione di questa Pubblicazione, avendo riscontrato delle inesattezze tra Regolamento e Statuto, la Pre-
sidenza Nazionale sta procedendo anche a una “parziale” revisione del Regolamento; per questo ¢ opportuno che, attual-
mente, non si faccia affidamento a eventuali Copie non “formalmente” emanate che possono essere state impropriamente
inserite in circolazione e si attenda la Pubblicazione definitiva del Regolamento sul Sito dell’Associazione per assumerlo
come Documento di riferimento ufficiale.

Dando risposta ad alcuni quesiti posti dai convenuti, il P.N.:

- conferma che con il nuovo Regolamento manterra la validita delle pregresse cariche sociali ricoperte; cio significa
che chi ha gia espletato 3 mandati in uno specifico incarico non potra pit ricoprirlo ma potra comunque candidarsi
ed essere designato per altre differenti tipologie di cariche;

- il responsabile della Sezione aggregata che, in base alla nuova normativa, si trasforma in Gruppo assumera a tutti gli
effecti I'incarico di Presidente del Gruppo e come tale lo rappresentera nelle varie attivita sociali a livello periferico e
centrale; i Soci conserveranno in toto le anzianita associative e le benemerenze acquisite in precedenza.

Il C.D.N. prende atto.

Terminata la discussione dell’argomento specifico, anche se problematica non inserita in agenda, il P.N. fa un breve aggior-
namento circa la questione relativa ai canoni demaniali.

Come pil volte evidenziato nel recente passato e, in particolare, nel corso dell’Assemblea Nazionale dei Presidenti a Pisa,
il P.N. ribadisce che tale problematica riveste per lui importanza primaria ed ¢ ben conscio delle relative difficolta in cui
versano molti Gruppi.

Ultimamente si ¢ recato presso il Ministero delle Infrastrutture dove ha incontrato i responsabili del settore demaniale del
Dicastero (Dott.ssa SCARCHILLI); I'impressione ottenuta ¢ che siano perfettamente al corrente dell’importanza che ri-
veste tale aspetto per ’Associazione, e ben propensi a ricercare una definitiva risoluzione della problematica che venga, per
quanto possibile, incontro alle esigenze prospettate.

La verita ¢ che, anche se tutti gli attori istituzionali interessati (Sottosegretario di Stato alla Difesa, Ministero Difesa Marina,
Ministero dei Trasporti e delle Infrastrutture) si siano dimostrati, almeno a parole, particolarmente partecipi e sensibili in
merito, il tutto rimane subordinato alle risorse che potranno essere rese disponibili al M.E.F.

II P.N., in conclusione, rassicura i convenuti che, comunque, continuera a porre in atto ogni possibile azione e intervento per
risolvere positivamente tale problematica.

Alle 12.42, non avendo altri argomenti da trattare, il Presidente Nazionale dichiara conclusa la riunione.

Finisce
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Divulgazione del Bilancio Preventivo 2024

Si riporta di seguito il Bilancio Preventivo 2024 approvato dal C.D.N. nella riunione del 24 novembre 2023.

Il bilancio ¢ presentato con riferimento ai principi contabili per gli Enti non profit secondo il principio della competenza

economica.
Presidenza Nazionale A.N.M.I. - Bilancio Preventivo 2024
ENTRATE Budget 2024

31211 Contributo da Ministero Difesa -20.000,00
31212 Contributo Soci Spese Generali Istit.ed Editoriali -366.000,00
31214 Contributo da SMM per Attivita di Promozione 0,00
31215 Contributi vari 0,00

312 CONTRUBUTI ISTITUZIONALI -386.000,00
31311 Versamenti da Soci e Gruppi 0,00
31312 Versamenti da Enti / Ditte 0,00
31314 Versamenti da Personale M.M. in Servizio -85.000,00

313 VERSAMENTI VOLONTARI -85.000,00

TOTALE ENTRATE -471.000,00
USCITE Budget 2024

41111 Quote Amm.to Mobili ed Arredi 0,00
41112 Quote Amm.to Apparecchiature Elettr.Ufficio 2.500,00
41113 Quote Amm.to Software Informatico 200,00

411 COSTI PER AMMORTAMENTI 2.700,00
41311 Rimborsi Spese Organi Periferici CCNN - DDRR 15.000,00
41312 Rimborsi Spese per Trasferte della Presidenza Nazionale 4.000,00
41313 Rimborsi Spese per Riunioni CEN ¢ CDN 13.000,00
41314 Spese derivanti da accordi istituzionali (IMC) 2.000,00
41315 Spese di rappresentanza 500,00
41316 Premi di Studio (Sciabole - Spadini, Targhe - Borse studio) 800,00
41317 Dono Vestiario Sociale a Nuovi Gruppi 1.500,00
41318 Contributo Spese per Monumenti e Lapidi 200,00
41319 Costo attestati /medaglie/Distintivi 200,00
41320 Contributi ai Gruppi 0,00
41321 Spese per conferenze - convegni e simili (C.te Guzzi) 2.000,00

413 SPESE ISTITUZIONALI 39.200,00

Bollettino del’ANMI - n. 1 - Febbraio 2024




USCITE

Budget 2024

41411 Canone Locali Demaniali Presidenza Nazionale 1.500,00
41412 Spese Telefoniche 900,00
41413 Costi per Connettivita a Internet 300,00
41414 Spese Spedizione Corrispondenza/Materiale 2.500,00
41415 Spese Bancarie 500,00
41416 Spese di Cancelleria 2.500,00
41417 Spese per noleggio stampanti/fotocopiatrici 1.800,00
41418 Spese per Interventi Tecnici e Manutenzioni 500,00
41419 Acquisti Minuterie Varie/materiali di consumo 500,00
41420 Contratto Pulizie Locali Pres.Nazionale 6.000,00
41421 Spese per Promozione e Propaganda 0,00
41422 Costi per abbonamenti e pubblicazioni 0,00
41423 Costo Assicurazione Immobili/RC 1.730,00
41424 Spese per Consulenze Giuridiche/Amministrative 7.500,00
41425 Consulenze Informatiche e gestione dominio 2.400,00
41426 Polizze Infortuni Cumulativa /Tutela Legale 2.000,00
41427 Spese Bus - Taxi - Parcheggi etc. 200,00
41428 Acquisto Beni di costo inferiore a 516 Euro 500,00
41429 Arrotondamenti 0,00
41431 Imposte e Spese Notarili 500,00
41432 Spese legali 1.000,00
41433 Spese conto corrente postale 300,00
41434 Sopravvenienze passive 0,00
414 SPESE DI FUNZIONAMENTO 33.130,00
41511 Spese per Stampa Periodico 125.000,00
41512 Spese informatiche per giornale on-line 0,00
41513 Spese per impaginazione 12.500,00
41514 Spese di Spedizione Periodico 60.000,00
41515 Spese di Redazione 76.000,00
415 SPESE PER ATTIVITA EDITORIALI 273.500,00
41612 Stipendi a Dipendenti 34.000,00
41615 Quota T.F.R. da accontonare 2.800,00
41621 Costo INPS per Collaboratori 0,00
41622 Costo INPS per Dipendenti 10.500,00
41631 Costi per Assic.Infortuni INAIL 170,00
416 COSTI DEL PERSONALE 102.470,00
41921 Da accantonare per prossimo Raduno 2027 20.000,00
418 USCITE PER RADUNO NAZIONALE 20.000,00
TOTALE USCITE 471.000,00

saldo

0,00
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Tabella compensi diritti d’Autore
da corrispondere alla S.I.A.E.

Con riferimento a quanto riportato al
Titolo VII (Normativa varia) — Cap.
VII (Compensi SIAE e Proiezioni Fil-
mati) della “Guida Pratica per i Presi-

denti dei Gruppi” ed. 2013, si riporta-
no di seguito le misure dei compensi
base in abbonamento per il Diritto
d’Autore per I'anno 2024 pubblicate
sul sito della STAE. Si rammenta che
per I'applicazione di detta convenzio-
ne i Gruppi devono preventivamente
richiedere alla Presidenza Nazionale
la “Dichiarazione di Appartenenza
allANMI” da presentare alla SIAE,
di cui all’allegato 19 della citata Gui-

VH

Prezziario materiale sociale

Di seguito il prezzario del materiale
sociale in vigore dal 1 gennaio 2024
precisando che lo stesso potrebbe esse-
re soggetto a variazioni in corso d’anno
in funzione dei costi di approvvigiona-
mento dei singoli articoli e che I'even-
tuale aggiornamento dei prezzi verra
tempestivamente pubblicato sul sito

www.marinaiditalia.com alla  pagina
“Vetrina A.N.M.I. — Materiale Sociale”.

Numero Soci del Circolo
Tip O:;;:;;Tlf:‘m ® | Finoa300 Dasg?)l : b : 38(1) * | Oltre 1.000
Compensi
Apparecchio Radio FM 28,20 32,80 44,05 53,30
b ol | @5 | 7as0 | a5 | 15805
TV 86,10 106,60 238,30 351,45
Juke-Box 64,55
Video juke-box 168,10
Lettore VHS e DVD 253,70

Importi al netto dell'TVA

* Per l'utilizzo di pitr” apparecchi dello stesso tipo le tariffe base sono ridotte del

10% per il secondo apparecchio e del 20% per gli apparecchi successivi.
e Per l'utilizzo di TV superiori a 40’ il compenso ¢ maggiorato del 100%.
* In presenza di altoparlanti/monitor supplementari, agli importi indicati in ta-

bella si applica un compenso aggiuntivo per ciascun altoparlante/monitor pari

al 10% della tariffa base.

TRATTENIMENTI MUSICALI (CON O SENZA BALLO) - COMPENSI FISSI

Rientrano nella categoria gli spettacoli e trattenimenti musicali, solo riservati ai Soci e ai
loro familiari, e devono essere svolti all’interno dei locali nei quali ha sede il Gruppo o

in locali messi a disposizione.

Trattenimenti Musicali - Compensi fissi
Numero degli iscritti Trattenimenti senza Trattenimenti con
ballo ballo
Fino a 300 iscritti 23.55 61.00
Da 301 a 500 iscritti 34.85 95.30
Da 501 a 1.000 iscritti 41.50 138.40
Oltre 1.000 iscritti 45.60 199.85

DENOMINAZIONE
Basco 16,50
Fregio 3,00
Solino con ancore rica- 7,40
mate
Ancorina 1,22
Cravatta Poliestere 8,40
Fazzoletto Poliestere 4,40
Distintivo Sociale 1,26
Distintivi Carica:
Pres. Gruppo 15,00
V.P. Gruppo 13,00
Consigliere 11,50
Patronesse 10,00
Distintivi Carica Sindaci:
Pres.Sind. Gruppo 15,00
Sind. Gruppo 12,00
Distintivo D.R. 12,00
Distintivo C.N. 12,00
Distintivo P.E. 12,00
Distintivo POG 13,00
Distintivo Auto 0,50
Camicia “M” — “L” — “XL 17,70
- XXI”
Vessillo Soc. ANMI 79,30
Asta per Vessillo 96,40
Bandoliera 15,00
Preghiera del Marinaio 0,24
Borsa 19,69
Stemmi da taschino 4,46
Cavigliere 19,85
Cinturoni 22,85
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Attestati di Benemerenza per At-
tivita di Proselitismo 2023

Lapposita Commissione, nominata
con O.d.G. n. 14 in data 15 genna-
io 2024 della Presidenza Nazionale,
si ¢ riunita in data 22 gennaio 2024,
al fine di individuare i Gruppi che
nell'anno 2023 hanno conseguito
risultati tali da meritarsi il ricono-
scimento dell’“Attestato di Beneme-
renza per intensa attivita di prose-

litismo” (Art. 8.2.c del Regolamento
Edizione 2023).

La Commissione, esaminati i dati sul
tesseramento comunicati dai Gruppi
nell'anno 2023, verificata la situa-
zione giuridico/amministrativa  dei
Gruppi che hanno segnato il maggio-
re incremento di Soci, tenuto conto
dei nuovi criteri di assegnazione de-
finiti in occasione della riunione del
C.E.N. del 24 febbraio 2017, ha asse-
gnato 1'Attestato in titolo ai seguenti
Gruppi (elencati in ordine alfabetico):

Attestati di Benemerenza per Attivita di Proselitismo 2023
Gruppo Delegazione

BARDOLINO Veneto Occ.le/Trentino Alto Adige
CIVITANOVA MARCHE Marche e Umbria
FERRUZZANO Calabria Meridionale
GELA Sicilia Occidentale
LENOLA Lazio Meridionale
MANFREDONIA Puglia Sett.le/Basilicata
MARONE Lombardia Nord Est
NOCERA INFERIORE Campania
OSPEDALETTI Liguria di Ponente
PESCHIERA DEL GARDA Veneto Occ.le/Trentino Alto Adige
SARZANA Liguria di Levante
TARANTO Puglia Centrale
TORTOLI-ARBATAX Sardegna Meridionale
VITERBO Lazio Settentrionale
vil B vill B

Riepilogo dei Bollettini emessi
nell’anno 2023

Brevi Imbarchi sulle Unita della
Marina Militare

Per un doveroso controllo, si riporta
di seguito l'elenco dei Bollettini emes-
si nel corso dell'anno 2023:

n° 1 Gennaio
n° 2 Marzo
n° 3 Luglio

n° 4 Dicembre

Lo Stato Maggiore della Marina ri-
proporra anche per questanno la
possibilita di imbarcare giovani Soci
AN.M.I, di etd compresa trai 16 e i
24 anni, di nazionalita italiana, sulla
Nave Scuola Palinuro nel corso delle
navigazioni che verranno effettuate
nei periodi estivi a partire da maggio
sino a fine settembre/ottobre 2024.

Sono in atto attivitd di coordinamen-
to con la M.M. per vagliare la possi-
bilitd di estendere i suddetti imbarchi,
in similari modalita e analoghi perio-

di, anche a bordo di “Unita grigie”.

Tali  imbarchi sono effettuati
nell’ambito della promozione pro-
arruolamento nella Marina Militare
e consentono ai giovani candidati di
sperimentare la vita marinara a bor-
do delle Navi Scuola utilizzate dalla
Marina Militare per I'addestramento
pratico estivo degli Allievi delle pro-
prie Scuole di Formazione, ma anche,
auspicabilmente, sulle Unita della
Squadra Navale in attivitd addestra-
tiva. Questa iniziativa, a fronte degli
indubbi costi, ha una sua significati-
va efficacia unicamente se considerata
come “fruttuoso investimento” a favo-
re non solo della M.M. e del’TANMI,
ma anche perché offre Popportunita
di dare forma a un sogno che caratte-
rizza molti giovani, le cui aspettative
e aspirazioni possono trasformarsi in
concreta partecipazione e motivazione
per la vita sul mare.

I Presidenti di Gruppo sono invitati a
divulgare 'iniziativa, raccogliere e se-
lezionare le adesioni dei giovani sulla
base di criteri di merito che tengano
conto di:

* interesse per il mare e la Marina;

* serieta e convinzione nei riguardi
dell’iniziativa;

* risultati scolastici conseguiti;

* domande di imbarco gia presentate
in precedenza.

Si rammenta che il successo dell’ini-
ziativa e, quindi, il suo prosieguo nei
prossimi anni sono condizionati dal
buon comportamento a bordo dei gio-
vani partecipanti, di cui risultera ga-
rante il Presidente di Gruppo che ha
effettuato la selezione. In particolare
si richiede ai Presidenti di Gruppo di
valutare con particolare attenzione le
candidature dei giovani per massimiz-
zare il loro livello di partecipazione e

Bollettino del’ANMI - n. 1 - Febbbraio 2024



consentire un adeguato processo di
selezione all’imbarco. In caso di acco-
glimento della segnalazione dei nomi-
nativi, dovra essere, inoltre, loro cura
stabilire un rapporto continuo con i
giovani designati sino a dopo 'imbar-
co con il vincolo di inoltrare a questa
P.N,, al termine dell’attivita, un sinte-
tico resoconto su ogni utile elemento
emerso da parte del giovane e sul li-
vello di partecipazione e motivazione
evidenziato. In particolare, nei con-
fronti di quei giovani che, a detta de-
gli Accompagnatori o del Comando
di bordo, si sono dimostrati, nel corso
dell’esperienza vissuta, maggiormente
partecipi e interessati, i Presidenti dei
Gruppi dovranno cercare di sviluppar-
ne al massimo il coinvolgimento nelle
attivitd associative, prevedendone la
loro diretta partecipazione a incontri
nell’ambito scolastico o, comunque,
in presenza di contesti sociali caratte-
rizzati da vasta platea giovanile; que-

sto allo scopo di illustrare I'esperienza
vissuta e di diffondere i benefici effetti
dell’iniziativa.

In sostanza, va sottolineato che & re-
sponsabilitd della Presidenza Nazio-
nale e soprattutto dei Presidenti dei
Gruppi proponenti i nominativi dei
giovani candidati, di impedire che
I’imbarco sulle Unita Navali sia con-
siderato come un evento circoscritto e
fine a sé stesso, quanto piuttosto una
forma di reale capitalizzazione dell’i-
niziativa suddetta che si realizza con
lallargamento della comunitd mari-
nara ANMI con giovani e soprattutto
motivati Soci.

Lelenco dei giovani candidati, stila-
to in base a un ordine di priorita che
tenga conto dei criteri di merito pre-
cedentemente esposti, dovra essere
inoltrato da parte dei Presidenti dei
Gruppi A.N.M.L, esclusivamente via
e-mail (indirizzo del destinatario: ce-
rimoniale@marinaiditalia.com) entro

il 30 aprile p.v., secondo il formato
sotto indicato.

Successivamente, la Presidenza Nazio-
nale suddividera i giovani nei vari tur-
ni di imbarco, prendendo in opportu-
na considerazione i periodi richiesti e,
dopo aver ricevuto dalla Marina Mili-
tare le date esatte e i porti di imbarco/
sbarco, richiederd via e-mail ai pre-
scelti di confermare la loro partecipa-
zione al turno assegnato e di iscriversi
all’Associazione, presso il Gruppo che
ha inoltrato la loro richiesta. La segna-
lazione alla P.N. — 17 Ufficio, prima
dell’imbarco, dell’avvenuta iscrizione
ANMI da parte dei giovani e/o del
Gruppo di appartenenza ¢ condizione
vincolante I'imbarco stesso.

Nel caso di un numero di domande
superiore a quello di posti disponibili
verra data priorita ai giovani candida-
ti che risultano da pit tempo iscritti

alCANMI.

Imbarchi sulle Navi Scuola della Marina Militare
Elenco dei candidati - Gruppo A.N.M.I. di

Luogo e Eventuali Data di
P Cognome e data di Residenza Telefono | Indirizzo | Periodo competenze iscrizione
1) Nome ) 2) e-mail marittime alPANMI

nascita (4) (5)

Per la compilazione della Scheda utilizzare il formato Word, carattere Arial 10.

Note:

1. indicare l'ordine di priorita dei candidati, determinato sulla base dei criteri di merito indicati dalla Presidenza Nazio-

nale, con il quale il Presidente del Gruppo desidera sia accolta la richiesta;

2. indicare, se possibile, sia il numero di cellulare sia quello dell’abitazione dell’interessato;
3. indicare il periodo di disponibilita allimbarco dellinteressato (in ambito fascia temporale da fine maggio a fine

settembre);
4. conoscenze certificate;

5. indicare solo nel caso di giovani gia Soci ANMI.
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I giovani accettanti:

* dovranno sottoporsi a visita medica
per ottenere un certificato medico
per “attivita sportiva non agonisti-
ca” da presentare a bordo della nave
al momento dell’imbarco;

* dovranno possedere valido tratta-
mento vaccinale di base (in parti-
colare antitetanica);

* non dovranno soffrire di particolari
forme di allergia/intolleranza non
compatibili con la vita/'ambiente
di bordo (polvere, manila, canapa,
nylon ecc.).

Si ricorda che mentre la permanenza

a bordo delle Unita Navali non com-

porta oneri per gli interessati, le spese

per i trasferimenti per/da i luoghi di

imbarco/sbarco sono a totale carico

dei partecipanti e nulla sard dovuto
dall’Associazione/Amministrazione

Difesa a rimborso di tali oneri in caso

di annullamento dell’attivita o di mo-

difica delle date d’imbarco/sbarco, per

motivi di carattere tecnico-operativo.

Potranno essere, altresi, avanzate can-
didature di Soci di eta superiore a 26
anni per ricoprire I'incarico di accom-
pagnatore e di accompagnatrice dei
giovani durante i periodi di imbarco.

Al termine dell’imbarco, i Partecipan-
ti riceveranno dal Comando di bor-
do un “Attestato di imbarco”. Inoltre,
al rientro presso la propria residenza,
essi potranno richiedere al Presidente
del proprio Gruppo A.N.M.I. una di-
chiarazione su carta intestata che con-
fermi che:

“lo studente ............ ha svolto I'im-
barco sulla Nave ..........., dal ........
al ........, durante il quale ha preso co-

noscenza della vita operativa e logisti-
ca della nave, in porto e in mare, ¢ ha
partecipato alle varie attivita di bordo
durante la navigazione e le manovre
marinaresche”.

X N

Criteri e modalita per 'impiego
del Logo A.NN.M.I. e M.M. per
le richieste di Patrocinio da parte
dell’Associazione e della F.A.

Nell'ultimo periodo si ¢ notato che
spesso viene fatto un uso improprio
del Patrocinio e del Logo ANMI e/o
M.M. o di altra Istituzione Naziona-
le, talvolta senza le previste autorizza-
zioni o con richieste che pervengono
in tempi troppo a ridosso dell’evento
oggetto della richiesta stessa.

Nel merito si evidenzia che il Patro-
cinio del’ANMI, nella sua generali-
ta, pud essere concesso a sostegno di
eventi o iniziative solo a seguito di
attenta verifica circa i contenuti e le
finalitd degli eventi/iniziative stesse
programmate sia a livello locale sia
nazionale.

E’ infatti opportuno che vengano
accuratamente evitate situazioni,
strumentalizzazioni politiche o coesi-
stenza con patrocinatori e sostenitori
aventi finalitd incompatibili con quel-
le statutarie del’ANMI. Similmente,
il Logo dell’Associazione, a parte gli
usi istituzionali gia previsti e consen-
titi in ambito struttura centrale e pe-
riferica ANMI, pud essere utilizzato
sempre dopo attenta verifica da cui
deve emergere chiaramente sia I'insus-
sistenza di connessioni con situazioni
0 accostamenti inopportuni o in con-
flitto d’interesse (a es. sulle brochure,
sulle locandine delle attivita sociali,
etc), sia I’aderenza alle norme sul buon
costume, esente da pericolose derive

verso forme di volgarizzazione.

A prescindere dall’importanza dell’e-
vento, si rammenta ai Presidenti di
Gruppo, che ¢ d’obbligo richiedere
per tempo (almeno 20 giorni prima
dell’esigenza d’uso) alla Presidenza
Nazionale (1° Uthcio — cerimoniale@
marinaiditalia.com) il Patrocinio o
l'uso del Logo (e, a maggior ragione,
l'uso del Logo assieme al Patrocinio)
dell’Associazione.

Alla e-mail di richiesta dovra essere
allegata la bozza del materiale (carta-
ceo e non) che verra prodotto per pub-
blicizzare levento (comprensivo di
eventuali sponsor e di un programma
di massima che includa tutti gli eventi
associati all’iniziativa).

Luso del Patrocinio e/o del Logo &
subordinato all’autorizzazione della
Presidenza Nazionale.

Le modalita da seguire sono ancora
pitt stringenti nel caso di richiesta di
utilizzo del logo (ed eventuale patro-
cinio) della Marina Militare o di altra
Istituzione nazionale.

In questo caso, il Gruppo dovra in-
viare la richiesta via e-mail, a cui va
allegata obbligatoriamente, bozza del
materiale (cartaceo e non) che si in-
tende produrre, al 1° Ufficio della Pre-
sidenza Nazionale almeno un mese
prima dell’evento per consentire alla
Presidenza Nazionale di inoltrare, nei
tempi debiti e dopo una preventiva
valutazione, adeguata richiesta allo
S.M.M./altra
per la prevista autorizzazione e succes-
siva comunicazione al richiedente.

istituzione nazionale

Anche in questo caso l'uso del Patro-
cinio e/o Logo non ¢ assolutamente
consentito senza la relativa conces-
sione dell’autorizzazione da parte
della Presidenza Nazionale.
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Almanacco Eventi e Ricorrenze

Febbraio

1 e La Marina ¢ autorizzata ad adot-
tare propri aerei imbarcati (1989)
— Legge n 36

5eConsegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Maestra-
le da parte del Gruppo ANMI di
Firenze (1983)

6 La Marina interviene in soccor-
so della popolazione anconetana,
colpita dal terremoto (1972)

7 Anniversario della Costituzione
dei Corazzieri

9 ¢ Rientro in Italia delle Navi da
Battaglia Italia e Vittorio Veneto
internate ai Laghi Amari, nel Ca-
nale di Suez, dall'Ottobre 1943
(1947)

10 * Beffa di Buccari (1918) — Mas 94,
95, 96 di Costanzo Ciano e Ga-
briele D'Annunzio

10 ¢ Giorno del ricordo in memoria di
tutte le vittime delle Foibe

11 ¢ Atto costitutivo della "Unione
Marinara Italiana" — antesignana
dell'A.N.M.I. (1912)

14 » Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Lupo da
parte del Gruppo ANMI di San
Vincenzo (1981)

151l "Centro Subacquei ed In-
cursori Teseo Tesei" assume la
denominazione di "Comando
Raggruppamento Subacquei ed
Incursori Teseo Tesei" (1960)

18 » Consegna della Bandiera di
Combattimento al Smg. Scir¢ da
parte dei Gruppi di Pistoia e Pe-
scia (2008)

19 * Partenza del 25° Gruppo Navale
(Garibaldi, Scirocco, San Gior-
gio, San Marco, Stromboli) per
disimpegno del Contingente Ita-
liano IBIS dalla Somalia (1994)

21 e Istituzione del Corpo di Com-
missariato Generale di Marina
(1861)

23 # Dalla penna di A. Fogazzaro na-
sce la "Preghiera Vespertina", poi
battezzata "Preghiera del Mari-
naio" (1902)

Marzo

1 ¢ Festa del Corpo Tecnico dell'E-
sercito

2+ Consegna della Bandiera di
Combattimento alla  Squadri-
glia Aliscafi da parte del Gruppo
ANMI di Brindisi (1985)

4 ][] Reggimento San Marco riceve,
come Bandiera di Combattimen-
to, in temporanea sostituzione di
quella nascosta in territorio oc-
cupato dal nemico, lo Stendardo
del Smg. Toti (1944)

4+ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Albatros
da parte del Gruppo ANMI di
Ivrea (1956)

8¢ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Cavezza-
le da parte del Gruppo ANMI di
Torino (1959)

8¢ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Zeffiro
da parte del Gruppo ANMI di
Viterbo (1986)

9 Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Libeccio
da parte del Gruppo ANMI di
Matera (1983)

11 * Festa del Servizio Assistenza Spi-
rituale

12 * Varo, a Monfalcone, del Smg.
"Enrico Toti", prima unitd su-
bacquea costruita in Italia nel
dopoguerra (1967)

12 *Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Orione
da parte dei Gruppi di Colorno e
Vallecrosia (2005)

12 » Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Sirio da
parte dei Gruppi di Savona e Sori

(2005)

13 » Consegna della Bandiera di
Combattimento al Smg. N. Sau-
ro da parte del Gruppo ANMI di
Fasano (1982)

17 » Nasce la Regia Marina (1861)

17 ¢ Conferimento del nome "San
Marco" al Reggimento "Marina"
(1919)

22 ¢ 27 Bartaglia della Sirte (1942) —
Perdita dei CC TT Scirocco e
Lanciere

22 ¢ Promulgazione della Legge Na-
vale, in esito al Libro Bianco
della MMI (1975) — Amm. De
Giorgi

23 ¢ Trasformazione della "Associa-
zione d'Arma Gruppi Marinai
d'Tralia" in "Associazione Nazio-
nale Marinai d'Tralia" (1954)

24 o Festa del Patrono dell'Arma delle
Trasmissioni

25+ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Vesuvio
da parte del Gruppo ANMI di
Siracusa (1979)

26 * Forzamento con i barchini della
Baia di Suda a Creta (1941) —
Faggioni, Cabrini, Tedeschi, De
Vito, Beccati, Barberi

26 * Anniversario della costituzione
dell'Istituto del Nastro Azzurro

27 ¢ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Chimera
da parte del Gruppo ANMI di
Porto San Giorgio (1993)

28 * Anniversario della Costituzione
dell'Aeronautica Militare

28 * la circumnavigazione italiana del
globo (1868) — Corvetta "Magen-
ta " Comandante: CF Arminjon

28 ¢ Battaglia  di
(1941)

28 ¢ Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Perseo
da parte del Gruppo ANMI di
Sestri Levante (1981)

29+ Consegna della Bandiera di

Combattimento a Nave Sagitta-

Capo Matapan
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rio da parte del Gruppo ANMI
di Lerici (1980)

30 * Consegna della Bandiera di
Combattimento a Nave Indomi-

to da parte del Gruppo ANMI di

XI N

Programma di massima delle
Manifestazioni / Cerimonie

Gennaio

15 gennaio / 28 marzo R o m a
Mostra itinerante dei “Cento
anni dell’Aeronautica Militare”

Febbraio

8 Firenze
Cefalonia riflessione sulla memo-
ria e sulla storia
23 Varignano
Cerimonia brevettamento Palom-
bari (a cura Gruppo La Spezia)

Marzo

23 Gallipoli
IV Edizione del Concerto “Note
della Settimana Santa di ieri e
oggi — Memorie”

26 Roma
Concerto di solidarietd della
Banda della Marina Militare a

favore della Fondazione Rava

Aprile
6 Orsogna
Cerimonia 65° anniversario della
morte del Ten. Raffaele Paolucci
- M.OV.M. (a cura Gruppo Or-
tona)
6—-14 Roma
XII Edizione Open House — Pa-
lazzo Marina
9 Tutte le Sedi
AN.M.I Day 2024

Giugno
10 Civitavecchia
Giornata della Marina

Luglio

21 Lenola
40° anniversario della costituzio-
ne del Complesso Bandistico di
Lenola intitolato a Giovanni Mo-
linaro

Ottobre

11 — 12 Jesolo
Raduno Regionale A.N.M.I. del
Tri-Veneto e Abruzzo e Molise
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